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(Willkommen)

(smow) Team Disseldorf

Unweit des Disseldorfer Medienhafens présentiert smow Disseldorf inmitten
restaurierter Grinderzeitbauten Designklassiker wie die von Charles und Ray
Eames, Arne Jacobsen und Verner Panton sowie moderne Mdbel junger
Designer wie Konstantin Greic oder der Gebrider Bouroullec.

So individuell wie die Designsticke ist auch die Beratung im smow Dusseldorf:
Unsere funf Kreativképfe aus der smow Familie stehen und leben fir formvoll-
endetes Wohlfihl-Ambiente. Sie bringen einerseits jahrzehntelange Erfahrung im
Projektgeschaft mit, kennen andererseits aber auch die Welt der Mébelhersteller
sehr gut. Ausgestattet mit diesem Know-how beweisen sie téglich, dass sich fur
alle Wohn- und Arbeitswelten unkonventionelle, stimmige und einfach zeitlos
schéne Konzepte finden lassen. Personlich. Professionell. Und schnell. Denn die
Lieferung der Mé&bel ist innerhalb von 24 Stunden méglich.

(smow) Team Deutschland

Mit dem ersten Showroom in Leipzig hat smow 2002 das ,Licht der Welt er-
blickt” und ist mittlerweile léngst Gber die Stadtgrenzen der Sachsenmetropole
hinausgewachsen. Nach der Eréffinung des Showrooms in Chemnitz 2007
ging 2008 der smow Onlineshop an den Start, Gber den wir europaweit
Designermdbel von Vitra, USM & Co. versenden. Und die smow Familie
wéchst und gedeiht: Dank weiterer smow Showrooms kénnen immer mehr
Kunden das Produkt-Erleben mit allen Sinnen genielen und gleichzeitig die
Vorteile des Onlineshoppings — kurze Lieferzeiten und ein grofies Produki-
spekirum — nutzen. So wurde 2012 der Showroom in Stuttgart erdffnet, 2013
in Kéln, 2014 kam Kempten hinzu, 2015 folgten Frankfurt und Disseldor.
Seit Herbst 2016 sind wir mit einem smow Showroom am Kurfirstendamm
auch in Berlin fir unsere Kunden da und die jingsten smow Zuwdéchse finden
sich seit Mérz 2017 in Minchen und ab Ende 2017 in Hamburg.




(Kompetenzen

Biroplanung

Die Art des Arbeitens ist so vielféltig wie
die Menschheit selbst. Umso herausfor-
dernder ist es, fur jeden Anspruch die zur
Corporate Identity passende Birostruk-
tur zu entwerfen. Vom représentativen
Empfangsbereich Gber grofie, offene
Arbeitsfléchen und Co-Working-Areas bis
zum Einzelbiro haben alle Réume eines
gemeinsam: Die Qualitét der Umgebung
beeinflusst das Empfinden der Menschen,
die dort zum Arbeiten zusammenkom-
men. Je besser die durch die Ragumlichkeit
entstehende Stimmung und das damit
einhergehende Wohlbefinden, desto
groBer die Motivation und Produktivitét
der Mitarbeiter. Gemeinsam mit lhnen
klgren wir die Frage, wie lhre Rdume und
Flachen optimal genutzt, aufgeteilt und
gestaltet werden kénnen.

Farben

Rund 80 Prozent unserer Umgebungsin-
formationen erhalten wir Gber die Augen
—und dieser Input hélt gut ein Viertel
unseres Gehirns auf Trab. Deswegen ist
es wichtig, sich Uber die Wirkung von
Farbe im Raum bewusst zu sein: Farbe
besitzt sowohl eine funktionale als auch

eine emotionale Komponente. Zum einen
strukturiert und informiert sie — Unterneh-

men setzen nicht umsonst auf ein ausge-
feiltes Corporate Design. Zum anderen
beeinflusst Farbe das Wohlbefinden und

damit die Motivation und das Engagement

der Mitarbeiter. Damit sich in lhrer Biro-

struktur alle Aspekte in Einklang befinden,

verfigen unsere Herstellerpartner Uber

eine enorme Bandbreite an verschiedens-

ten Farbnuancen.

Textilien

Haptische Reize spielen eine grofie

Rolle in der Wahrnehmung — allein in der
Hautoberfléche einer Hand befinden sich
10.000 Rezeptoren. Neben dem direkten
Wohlfihl-Faktor erfillen Textilien auch
eine nicht zu unterschétzende Funktion

in Raumkonzepten. In Form von Stoffen,
Vorhéngen, Teppichbéden und Teppichen
tordern sie die Gemdtlichkeit, verleihen
einem Raum Charakter und erméglichen
Akzentuierungen in der Gestaltung sowie
die Schaffung von Zonen zur Orientie-
rung. Zudem unterstitzen Textilien Licht
und Klima: Teppichboden bindet den in
der Luft befindlichen Feinstaub, erhéht die
thermische Behaglichkeit und ,schluckt”
Lérm. Vorhénge wiederum regulieren

den Lichteinfall. Uber Material, Farbe,
Verarbeitung und Verlegung l@sst sich viel
ausdriicken. Bei den hochwertigen Pro-
dukten unterschiedlichster Hersteller aus
unserem Sortiment finden Sie fir jede Ihrer
Anforderungen eine optimale Lésung.

OBJECT CARPET

Akustik

Der Hérsinn ist sensibler, genauer und
leistungsfahiger als das Auge. Das Ohr
»schaltet” nie ab — sogar im Schlaf nicht!
Da erstaunt es nicht, dass Lérm eine der
gréBten Belastungsquellen im tdglichen
Leben und Arbeiten darstellt. Die moderne
Architektur mit dem Wandel der Biro-
struktur zur offenen Fléche bringt entspre-
chend spezielle Anforderungen mit sich.
Gemeinsam mit unserem Akustikpartner
YDOL erfassen und berechnen wir die
akustische Ist-Situation in lhren individu-
ellen Rgumlichkeiten. Dabei kénnen wir
auf das gesamte Frequenzspekirum der
menschlichen Stimme eingehen. Dank
hochwertiger Materialien, préziser Technik
und unseres persdnlichen Anspruchs an
Nachhaltigkeit und Design sorgen wir bei
lhnen fir eine angenehme Arbeitsatmo-
sphdare.



Foto: Martin Duckek / Nimbus Group

Lichtplanung

Licht nach Maf3: Der professionelle Einsatz
von Lampen im Rahmen eines stimmi-
gen Beleuchtungskonzepts verleiht einer
Raumplanung wortwértlich den richtigen
Glanz. Je friher dieser Part mit in die Pla-
nung einflieBen kann, desto besser. Eine
Lichtplanung sollte dabei stets funktionale,
gestalterische und emotionale Aspekte
bericksichtigen. Deshalb bieten wir lhnen
ein umfangreiches Produktportfolio von
Hochleistungs-LEDs bis hin zu detailver-
liebten Designklassikern an. Im Zusam-
menspiel mit dem nétigen Know-how wird
daraus lhr individuelles Lichtkonzept.
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BiUroausstattung

Das Buro ist die Visitenkarte eines Unter-
nehmens: Wer drin sitzt und was drin ist,
macht die Identitét eines Unternehmens
gleichermafien aus. Denn Gestaltung
und Ausstattung der Birofléche spiegeln
Prinzipien und Werte eines Unterneh-
mens wider. Unter Bericksichtigung lhrer
Arbeitsprozesse und -formen und mit
Blick auf das individuelle Budget kreie-
ren wir lhr persénliches Aushéngeschild.
Unsere Konzeptionen setzen stets auf

ein ausgeglichenes Verhdlinis zwischen
funktionierendem Raum und der Erfillung
gsthetischer Anspriche. Dabei arbeiten
wir mit namhaften Herstellern zusammen,
die mit ihren Produkten und Lésungen fir
Qualitét und Langlebigkeit stehen.
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REPUBLIC OF Fritz Hansen?

Projekt-
management

Eine gelungene Zusammenarbeit manifes-
tiert sich keineswegs allein in der Beratung
und Auftragserteilung. Der eigentliche
Service zeigt sich dann, wenn wir lhr
Vertrauen gewonnen haben und das mit
lhnen entwickelte Konzept auch in die

Tat umsetzen dirfen. Wir bringen jedes
Konzept unter Bericksichtigung der jeweils
branchenspezifischen Anspriiche und lhrer
personlichen Winsche fachlich kompetent
zu einem gelungenen Ergebnis — nicht
weniger ist unser Ziel.

Lieferung
und
Montage

Eine professionelle Abwicklung umfasst
auch punkiliche Lieferung und fachge-
rechte Montage vor Ort. Mit unserem
kompetenten Partner, einem inhaberge-
fohrten Familienbetrieb, kénnen wir jedes
Projekt, egal welcher Gréfienordnung,
zuverldssig stemmen.

Der Mébelmontageservice
Linnartz & Linnartz GbR



doalisiervrg

Wenn Markte weltweit zusammen-
wachsen, entstehen daraus unzéhlige
neue Bedirfnisse. Wettbewerbsfahig
bleiben Unternehmen, die sich in Zei-
ten der Globalisierung Einfallsreichtum
und Kreativitdt bewahren.
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Wissen ist entscheidender Standort- und
Produktionsfaktor — und das intellektuelle
Kapital treibende Kraft des Fortschritts. Die
Wissensdkonomie rickt entsprechend den
Wissensarbeiter” in den Fokus.

\

Die Welt ist zwar kein Dorf, aber
Vielfalt rickt immer néher zusam-
men. Auch in Unternehmen, die ihre
internationalen Teams Uber sémtliche
(Alters-)Grenzen hinweg managen.

(Megatrends
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Dass Okonomie und Okologie gut
,miteinander kénnen”, beweisen im-
mer mehr Unternehmen, die auf nach-
haltige Konzepte, Ressourcenschonung
und soziale Verantwortung setzen.

Diqalisiervag

Informationen 24/7, an jedem Ort
und méglichst in Echtzeit: Die moder-
ne Art der Kommunikation hat den
Alltag grundlegend verdndert, auch
im Buro.
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In Zeiten des Fachkraftemangels
kdmpfen Unternehmen verstérkt um
qualifizierte Mitarbeiter und missen sich
auf die Anspriche ihrer aktuellen und
konftigen ,Potenzialtrager” einstellen.




/&rb&'\gw"‘r

Arbeit ist das halbe Leben — und
das wollen Arbeitnehmer heute

erfullt verbringen. Entsprechend
wachsen die Anspriiche an das

Arbeitsumfeld und die Kultur im
Unternehmen.

oln()oz@ ndei

Asthetik und Funktionalitat, und zwar im Verhilt-
nis 50/50 — diese Kombi bestimmt nach Analy-
sen von Arbeitspsychologen den Wohlfihl-Faktor
am Arbeitsplatz. Eine nitzliche Erkenntnis fur die
Rekrutierung und Bindung von Arbeitnehmern.

siclien (Auswirkungen)
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Mobiles, flexibles Arbeiten entspricht
dem Zeitgeist. Immer weniger Unter-
nehmen méchten ihre ,Kopfarbeiter”

entsprechend an einem festen Schreib-

tisch fixieren.

Fvsoupehhall

80 Prozent aller innovativen Gedanken entstehen
laut einer amerikanischen Studie durch Face-to-

Face-Kommunikation. Ein Unternehmen braucht
deshalb Bereiche, die spontane Kommunikation

zulassen und den Teamgeist férdern.
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Ein Arbeitsplatz ist weit mehr als
ein Tisch und ein Stuhl: Sobald
der Arbeitnehmer Mensch und

nicht blofle Ressource ist, mani-
festiert sich im Biro die ,soziale
Ader” eines Unternehmens.

Mocttpletz

Ideen und Wissen teilen: Das

Biro ist Ort sozialer Interaktion
und damit ein Marktplatz fir den
Austausch von Informationen. Und
dann wird da auch gearbeitet ...









(Referenzen)

Dienstleister,
Chemnitz

Exklusive Buroeinrichtung und
interner Meetingbereich fur die
Geschéftsleitung. Klassiker aus
den 50er-Jahren und funktiona-
les, zeitloses Design lenken nicht
von der auflergewshnlichen
Architektur des denkmalge-
schitzten Gebdudes ab.

Im Neubau befinden sich
Konferenz- und Meetingréume
for 10 bis 20 Personen sowie
stilvoll geplante Outdoor- und
Wartezonen.
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P4 Marketing,
Disseldorf

Raume zur Inszenierung von
Waren verschmelzen mit den
Funktionsbereichen einer
Lifestyle-Agentur: In einem
ehemaligen Garnisonslazarett
fugen sich auf vier Etagen flexible
Workspaces fir Mitarbeiter har-
monisch in die sorgféltig insze-
nierten Ausstellungsbereiche ein.
Das eine geht in dem anderen
auf — der Inhalt ist das Konzept
und umgekehrt.



(Disseldorf) (Unser Service)

smow D GmbH Falls Sie lhr Kapital nicht von Anfang an fix binden méchten,
Lorettostr. 28 kénnen Sie bei uns folgende Finanzierungsservices in Anspruch
40219 Dusseldorf nehmen:

Telefon 0211 735 64070 Leihmabel
Fax 0211 735 640 79 Sie kénnen lhre Biroausstattung bei uns leihen — diesen Service
E-Mail duesseldorf@smow.de bieten wir direkt bzw. ber einen Kooperationspartner an.

Offnungszeiten Ratenkauf/Mietkauf
Mo.—Fr. 10-18 Uhr Sie kénnen den Kaufpreis Uber bequeme Ratenzahlung beglei-
Sa. 10-16 Uhr chen. Den entsprechenden Vertrag schlieBen Sie wahlweise
Termine auBBerhalb der entweder direkt mit uns oder mit dem renommierten Finanz-
Geschéftszeiten gern dienstleister Grenke Leasing ab.
nach Vereinbarung.
Leasing
Uber unseren langjéhrigen Finanzpartner Grenke Leasing bieten
wir aftraktive Leasingkonditionen an. Bei Vertragsende bestim-
men Sie, ob die Ausstattung Gbernommen, zuriickgegeben oder

die Laufzeit verlangert wird. o
GRENKE
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